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LOKALNE KRYTERIA WYBORU OPERACJI WRAZ Z PROCEDURA USTALANIA
LUB ZMIANY KRYTERIOW

l. Sposéb tworzenia kryteriow:

Kryteria wyboru, okreslone zostaty dla wszystkich operacji wskazanych w LSR w oparciu
0 przeprowadzone konsultacje spoteczne. Kryteria sg wiec powigzane z diagnozg obszaru. Ich powigzanie
z diagnozg jest doktadnie opisane i uwzglednia premiowanie operacji rozwigzujacych priorytetowe
zdiagnozowane problemy/spetniajgcych priorytetowe zdiagnozowane potrzeby. Dzigki powigzaniu kryteriow
wyboru z diagnozg obszaru i wnioskami wynikajacymi z analizy SWOT przyczyniajq sie bezposrednio
do wyboru operacji realizujgcych okre$lone w LSR wskazniki produktu i rezultatu.

Zawarte w LSR kryteria sq przejrzyste, poniewaz kazde z kryteriow posiada dodatkowy opis stanowigcy
jego szczegdtowq definicje co, pozwala unikngé watpliwosci podczas przyznawania punktacji w danym
kryterium. Zastosowane kryteria wyboru operacji majq charakter kryteriow jako$ciowych, jednak zawierajg
szczegbtowy opis wymogdw koniecznych do uzyskania danej liczby punktéw i dlatego sg mierzalne. Dzigki
dookresleniu w zakresie minimalnych i maksymalnych wartosci oraz opisowi zasad przyznawania punktow
w przedziale minimum - maksimum, kryteria sg obiektywne i niedyskryminujace. W LSR zawarto zasady
zmiany kryteriow, dzieki temu sg one przejrzyste.

Il. Zasady zmiany kryteriow:

1. Konieczno$¢ zmian kryteriow moze wynika¢ w szczegdlnosci z nastepujacych przyczyn:

- Zmiany obowigzujacych przepisdw regulujacych zagadnienia objete LSR;

- zmiany dokumentéw programowych;

- Zmiany rozporzadzen dotyczacych zagadnien objetych LSR;

- uwag zgtoszonych przez Instytucje Wdrazajaca;

- wnioskow wynikajacych z praktycznego stosowania LSR i przeprowadzonej ewaluaciji LSR.
2. Procedura zmiany:

1) Zgtaszanie wnioskdw o zmiane lokalnych kryteribw wyboru przez Rade/Cztonkéw LGD (min. 15) -
pisemny wniosek ztozony za posrednictwem biura LGD do Zarzadu.

2) Na wniosek Zarzadu pracownik biura LGD informuje spoteczno$¢ lokalng o przystapieniu do procesu
zmian lokalnych kryteriow wyboru operacji poprzez zamieszczenie na stronie internetowej informacii
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0 rozpoczeciu procedury zmiany kryteribw wyboru operacji wraz z propozycjg nowych. Osoby fizyczne
i prawne z terenu LGD (mieszkarcy, przedsiebiorcy, organizacje spoteczne i jednostki reprezentujace
sektor publiczny) majq prawo do wniesienia uwag w terminie do 14 dni od zamieszczenia informacji
na stronie www.ujsciebaryczy.pl W przypadku koniecznosci zmian kryteriow wynikajacej ze zmian
legislacyjnych lub wytycznych narzuconych LGD przez instytucje nadrzedne, procedura ujeta w niniejszym
punkcie, dotyczaca zamieszczenia na stronie internetowej informacji o przystapieniu do procesu zmian
lokalnych kryteriéw nie jest konieczna (brak koniecznosci przeprowadzenia konsultacji spotecznych).

3) Zwotanie WZC na wniosek Prezesa Zarzadu.

4) Dyskusja na WZC w sprawie zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji.
5) Decyzja WZC w sprawie zmiany kryteriéw

a) podjecie uchwaty o zmianie kryteribw (obowigzuje dla konkurséw ogtoszonych po dniu zatwierdzenia
zmian przez wkasciwy podmiot),

- przygotowanie przez biuro LGD nowych kart oceny operacji w oparciu 0 zmienione kryteria wyboru;

b) odrzucenie proponowanych zmian (dalsze obowigzywanie dotychczasowych kryteriéw wyboru operacji).
lll. Innowacyjnosé

1.Definicja innowacyjnosci

Wedtug Podrecznika Oslo Manual (miedzynarodowego podrecznika metodologicznego badan
statystycznych innowacji zalecanego w krajach OECD i UE) innowacja jest to wdrozenie nowego lub
istotnie ulepszonego produktu (wyrobu lub ustugi), nowego lub istotnie ulepszonego procesu, nowej
metody marketingu lub nowej metody organizacji w zakresie praktyk biznesowych, organizacji miejsca
pracy badz relacji ze Srodowiskiem zewnetrznym (Oslo Manual 2005, OECD/Eurostat).

W LSR przyjelismy definicje opartg o to podejscie, ktdra dla realizacji celéw okreslonych w naszym LSR
brzmi:

Innowacja to wdrozenie nowego lub istotnie ulepszonego produktu (wyrobu lub ustugi), nowego lub istotnie
ulepszonego procesu, zastosowanie nowej technologii lub nowego sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobéw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych na obszarze gminy wchodzacej w sktad LGD ,Ujscie Baryczy” (w przypadku
przedsiebiorczo$ci) badz niefunkcjonujgce w danym Srodowisku lub spotecznosci — np. grupy odbiorcéw,
sotectwa, miejscowosci (w przypadku infrastruktury publicznej lub projektow o charakterze prospotecznym).

2.Sposob oceny innowacyjnosci.

Whioskodawca sktadajac wniosek do LGD, powinien dotaczy¢ zatgcznik pn ,Odniesienie do lokalnych
kryteriow wyboru” (dokument wiasny LGD, do pobrania na stronie www.ujsciebaryczy.pl). Brak
uzasadnienia w odniesieniu do kryterium zwigzanego z innowacyjnoscig skutkuje przyznaniem 0 pkt. za to
kryterium.

IV. Rozwigzania sprzyjajace ochronie srodowiska naturalnego

1. Definicja
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Rozwigzania sprzyjajace ochronie Srodowiska i przeciwdziatajace zmianom klimatu okreslone zostaty przez

LGD jako catoksztatt dziatan, majgcych na celu zapobieganie, tagodzenie lub zaradzanie w inny sposéb

szkodliwemu oddziatywaniu na srodowisko naturalne i klimat, zgodnie z zasadg zrownowazonego rozwoju;

w szczegoinosci poprzez zastosowanie rozwigzan ilub technologii iflub maszyn i/lub urzadzen i/lub

sprzetu, majacych na celu:

- ograniczong emisje gazow cieplarnianych lub

- modernizacje procesow grzewczych lub

- ograniczone spalanie paliw kopalnych lub

- poprawe efektywnosci energetycznej lub

- wykorzystanie energii ze zrodet odnawialnych lub

- ograniczenie zuzycia zasobdw naturalnych i energii, w tym poprzez stosowanie energooszczednych
technologii, zamknigtych obiegéw pozwalajacych na wielokrotne zuzycie stosowanego czynnika
(np. powietrza, wody, chtodziw itp.), odzyskiwane energii z proceséw produkcyjnych lub

- ograniczanie emisji zanieczyszczen Srodowiska substancjami gazowymi i/lub statymi i/lub ciektymi lub

- ograniczenie powstawania odpaddéw poprzez maksymalne wykorzystanie surowcow i/lub materiatow
w procesie produkcji lub

- przechowywanie i/lub sktadowanie i utylizacja ilub recykling odpadow u wyspecjalizowanych
i uprawnionych do dziatalnosci w tym zakresie podmiotow lub

- ograniczenie hatasu i innych czynnikow bedacych pochodnymi prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
a majacych negatywny wptyw na $rodowisko lub

- podnoszenie poziomu $wiadomosci i wiedzy proekologicznej lub

- ksztattowanie postaw i zachowan proekologicznych lub

- promowanie zasad zréwnowazonego rozwoju w kontekscie ochrony $rodowiska i/lub przeciwdziatania
zmianom klimatu lub

- upowszechnianie wiedzy z zakresu ochrony Srodowiska i/lub przeciwdziatania zmianom klimatu

2. Sposob oceny

Whioskodawca sktadajgc wniosek do LGD, powinien dotaczy¢ zatacznik pn ,Odniesienie do lokalnych
kryteribw wyboru” (dokument wtasny LGD, do pobrania na stronie www.ujsciebaryczy.pl). Brak
uzasadnienia w odniesieniu do kryterium zwigzanego z ochrong $rodowiska skutkuje przyznaniem 0
pkt. za to kryterium.

V. LOKALNE KRYTERIA WYBORU
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Przedsigbiorczo$¢ - rozwdj dziatalnosci gospodarczej

przedsigbiorstwie rozwigzania
sprzyjajace ochronie srodowiska
naturalnego i/lub przeciwdziatajace
zmianom klimatu co ma
odzwierciedlenie w zestawieniu
rzeczowo-finansowym operacji (koszt
bezposrednio zwigzany z
wprowadzeniem rozwigzan
sprzyjajacych ochronie Srodowiska
naturalnego i/lub przeciwdziatajgcych

zmianom klimatu zostat uwzgledniony w

zestawieniu rzeczowo — finansowym
operacji)

kosztu w kosztach
catosci inwestycji:
przekracza 10% — 10
pkt.

mie$ci sie w przedziale
5% —10% — 5 pkt.
miesci sig¢ w
przedziale 2% — 5% —
2 pkt.

ponizej 2% — 0 pkt.

Nie — 0 pkt.

Lp. Kryterium Punktacja Opis kryterium
1. | Wnioskodawca prowadzi dziatalnos$¢ 1. =20 pkt. Kryterium premiuje
gospodarcza; wnioskodawcow
2.-10 pkt.
1 (6 5 [at ugruntowanych na rynku,
. powyzejSla -
2. powyzej 2ido 5 lat 3. -0 pki rokujacych sprawne
3 do? lat przeprowadzenie i rozliczenie
operacji.
Oceniane na podstawie CEIDG
2. | Operacja spowoduje utworzenie w 1. =30 pkt. Kryterium premiuje
przeliczeniu na petne etaty wnioskodawcow tworzacych w
Srednioroczne: 2.-20 pkt. ramach operacji wigksza ilos¢
miejsc prac
1. 2iwiecej miejsc pracy 1.~ 10 pkt. e pracy
.1 miejsca pracy
3. przyczyni sie do utrzymania
istniejgcego miejsca pracy
3. | Operacja wprowadza w Tak — 10 pkt. Wprowadza elementy
przedsigbiorstwie rozwigzania _ innowacyjne zgodnie z
innowacyjne zgodnie z definicjg LGD Nie -0 pkt definicjg LDG. Ocena na
podstawie informacji w
zatgczniku pn "Odniesienie do
lokalnych kryteriow wyboru".
4. | Operacja wprowadza w Tak, udziat procentowy | Kryterium preferuje operacje

wprowadzajgce rozwigzania
sprzyjajace ochronie
Srodowiska i/lub
przeciwdziatajgce zmianom
klimatu, zgodnie z katalogiem
wyznaczonym przez LGD w
tresci LSR (w procedurach
wyboru operacji). Ocena na
podstawie informacji w
zatgczniku pn "Odniesienie do
lokalnych kryteriow wyboru".
Premiuje sie operacje o
wyzszych naktadach na
rozwigzania sprzyjajace
ochronie Srodowiska i/lub
przeciwdziataniu zmianom
klimatu.
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Whioskodawca deklaruje zatrudnienie
osoby/osdb z grupy defaworyzowane:
miodziez wkraczajgca na rynek pracy
(do ukoriczenia 25 roku zycia), kobiety
mieszkajace na wsi pozostajace bez
pracy, kobiety powracajace na rynek
pracy, bezrobotni lub pozostajacy bez
pracy min. 6 m-cy przed dniem ztozenia
wniosku 0 przyznanie pomocy, osoby w
wieku 50+ pozostajace bez pracy,
osoby niepetnosprawne

Tak — 10 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium premiuje osoby
zatrudniajace osoby z grup
defaworyzowanych na rynku
pracy

(konieczne jest zataczenie
deklaracji/o$wiadczenia)

Whioskodawca jest cztonkiem LGD min.
6 m-cy przed ztozeniem wniosku i
uczestniczy aktywnie w zyciu
stowarzyszenia w sz¢zegoInosci
poprzez udziat w walnych zebraniach
cztonkdw, w wydarzeniach
realizowanych przez LGD (szkolenia,
kursy, warsztaty, wydarzenia
edukacyjno — promocyjne),
potwierdzone co najmniej 2 podpisami
na liscie obecnosci z ww. zadan

Jest cztonkiem i
uczestniczy — 10 pkt.

Nie jest cztonkiem i
uczestniczy - 5 pkt.

Jest cztonkiem i nie
uczestniczy — 3 pkt.

Nie jest cztonkiem i nie
uczestniczy — 0 pkt.

Kryterium premiuje
wnioskodawcow bedacych
aktywnymi cztonkami LGD
zaangazowanymi w dziatalno$¢
stowarzyszenia

Oceniane na podstawie list
obecnosci oraz informacji
zawartej przez wnioskodawce
na wymaganym zatgczniku pn.
"Odniesienie do lokalnych
Kryteriow wyboru".

Whioskodawca uczestniczyt w
szkoleniach organizowanych przez LGD
nt. zasad, trybu przyznawania i
rozliczania pomocy w ramach dziatania,
z ktérego ubiega sie o $rodki i/lub
korzystat z bezptatnego bezposredniego
doradztwa Swiadczonego przez
pracownikdw biura LGD polegajacego
na pracy z wnioskiem (konsultacja
petnej dokumentacji planowanej do
ztozenia w ramach naboru — wniosku
wraz z zatgcznikami).

Tak, uczestniczyt w co
najmniej jednym
szkoleniu i co najmniej
raz korzystat z
doradztwa — 10 pkt.

Tak, uczestniczyt w co
najmniej jednym
szkoleniu lub co
najmniej raz korzystat
z doradztwa - 5 pkt.

Nie — 0 pkt.

Kryterium premiuje
wnioskodawcow, ktorzy
uczestniczyli w szkoleniach
organizowanych przez LGD
przed naborem wnioskow oraz
korzystajacych z
bezposredniego doradztwa
Swiadczonego przez
pracownikéw biura LGD.
Oceniane na podstawie list
obecnosci na szkoleniach i
rejestru doradztwa oraz
informacji zawartej przez
wnioskodawce na wymaganym
zatgczniku pn. ,Odniesienie do
lokalnych kryteriow wyboru”.

Whnioskodawca zobowigzuje sie w
okresie trwato$ci projektu do
rozpropagowania informacji o zrodle
finansowania operacji, w szczegdlnosci

Tak — 10 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium premiuje
wnioskodawcow, ktérzy w
sposdb jasny bedq informowac
spoteczenstwo o zrodtach
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do zamieszczenia logotypu LGD oraz finansowania operacii
innych zgodnie z ksiegg wizualizacji w _
migjscu ogdlnie dostepnym w Badane na podstawie
orzedsiebiorstwie OSW|aldczen|§/deF<laraCJ| |
podmiotu ubiegajacego sie o
pomoc
MAX 110 pkt. MIN 60 pkt.
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